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ค าน า 
 
 
   ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้จัดท าแผนปฏิบัติงานด้านการท านุบ ารุง
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ด าเนินงานตามพันธกิจของส านักศิลปะและวัฒนธรรมที่ก าหนดไว้ สอดคล้องกับเป้าหมายของมหาวิทยาลัย ตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายทุกประการ และเป็นแนวทางให้ผู้ปฏิบัติงานในส่วนต่างๆ สามารถน าแผนสู่การปฏิบัติ
ได้อย่างแท้จริง เกิดการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพเป็นไปตามวัตถุประสงค์และตัวชี้วัด ความส าเร็จของ
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ส่วนที่ 1 
ส่วนน า 

 
ประวัติความเป็นมา 
 
         ส านั กศิ ลปะและวัฒนธรรม  เป็นหน่ วยงานหนึ่ งของมหาวิทยาลั ยราชภัฏล าปางซึ่ ง เดิ ม
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศตั้งวิทยาลัยครูล าปางขึ้นเมื่อวันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2514 และได้เริ่มเปิดท า
การสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2515 เป็นต้นมา โดยเปิดสอนเฉพาะระดับ ป.กศ. สายงานบริหารวิชาการ นักศึกษา
รุ่นแรกเป็นนักศึกษาระดับ ป.กศ.ต้น มาจากจังหวัดล าปาง พะเยา และเชียงราย และในปี พ.ศ. 2516 มีการ
สอนระดับ ป.กศ. สูงรุ่นแรก โดยรับนักศึกษาต่อเนื่องมาจากวิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ โดยระยะเริ่มต้นนี้งานด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรมยังไม่มีหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรง กิจกรรมทางด้านวัฒนธรรมส่วนใหญ่เป็นกิจกรรมที่เกิด
จากการเรียนการสอนในวิชาที่เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตท้องถิ่น เช่น วิชาคติชนวิทยา วรรณคดี ภาษาถิ่น เป็นต้น  
จนกระทั่ง ปี พ.ศ. 2523 เกิดหน่วยงานที่รับผิดชอบงานวัฒนธรรมขึ้นในวิทยาลัยครูทั่วประเทศ คือ “ศูนย์
ส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรม” เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นโดยส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (สวช.) 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2523 มีภารกิจในการท านุบ ารุง ส่งเสริม เผยแพร่ 
พัฒนาด้านศิลปะและวัฒนธรรมตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2519  และในปีถัดมา ศูนย์ส่งเสริมและ
พัฒนาวัฒนธรรมถูกเปลี่ยนชื่อเป็น “ศูนย์วัฒนธรรม” ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยศูนย์วัฒนธรรม 
พ.ศ. 2524 ดังนั้นจึงมี “ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดล าปาง” เกิดขึ้นควบคู่กับศูนย์ศิลปวัฒนธรรม วิทยาลัยครู
ล าปาง ต่อมาเมื่อมีพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 จึงเกิดการปรับเปลี่ยนโครงสร้างส่วนราชการ
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2542 ส่งผลให้ศูนย์ศิลปวัฒนธรรม วิทยาลัยครูล าปาง เปลี่ยนชื่อเป็น 
“ส านักศิลปวัฒนธรรม” ตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 โดยมีภารกิจหนึ่งใน  
หกประการของสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นคือ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  

เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2547 ได้มีการประกาศใช้ “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547” 
ท าให้สถาบันราชภัฏล าปางปรับเปลี่ยนฐานะเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง” และได้มีการปรับเปลี่ยนชื่อจาก 
“ส านักศิลปวัฒนธรรม” เป็น “ส านักศิลปะและวัฒนธรรม” โดยเป็นหน่วยงานสนับสนุนการศึกษา และยังมี
บทบาทหน้าที่เป็นหน่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมท้องถิ่นจังหวัดล าปางอีกภารกิจหนึ่งตั้งแต่
นั้นมา 
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บทบาทหน้าที่และการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 
 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มีบทบาททั้งเป็นหน่วยงานของมหาวิทยาลัยและองค์กรเครือข่ายทาง
วัฒนธรรมกับกระทรวงวัฒนธรรม ในฐานะเป็นศูนย์วัฒนธรรมเฉลิมราช มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จังหวัด
ล าปาง และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในฐานะเป็นหน่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและ
ศิลปกรรมท้องถิ่นจังหวัดล าปาง   
 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ได้แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบของส านักงานผู้อ านวยการ เป็น 3 งาน  
ดังนี้ 

1. งานบริหารทั่วไป    
1.1   งานสารบรรณ 
1.2   งานธุรการ 
1.3   งานการประชุม 
1.4   งานแผนงานและงบประมาณ 
1.5   งานประกันคุณภาพ 
1.6   งานการเงินและพัสดุ 
1.7   งานอาคารสถานที่ 
1.8   งานบุคลากรและสวัสดิการ 
1.8   งานประชาสัมพันธ์ 
1.10 งานระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการของส านักงาน 
1.11 งานบริหารความเสี่ยง 
1.12 งานจัดการความรู้ในองค์กร 

                1.13 งานโสตทศันศึกษา 
                1.14 งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 
 2. งานส่งเสริม เผยแพร่ และท านุบ ารุงด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
       2.1  งานจัดกิจกรรม/โครงการอนุรักษ์ ส่งเสริมด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
                2.2  งานส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม 
       2.3  งานเผยแพร่และแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
       2.4  งานหน่วยอนุรักษ์ศิลปกรรมท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ 
        2.5  งานศูนย์วัฒนธรรมเฉลิมราช 
 
 

 3. งานศึกษา รวบรวม และค้นคว้าวิจัยด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
       3.1  งานประสาน/จัดการศึกษาค้นคว้าวิจัยและเก็บรวบรวมข้อมูล 
       3.2  งานจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือให้บริการ 
       3.3  งานพิพิธภัณฑ์และนิทรรศการ 
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โครงสร้างการบริหารงานส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ 

ประจ  าส านกั 

อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏัล าปาง 

 

รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนกัศึกษาและสภามหาวิทยาลยั 

 

ผูอ้  านวยการส านักศิลปะและวฒันธรรม 

 

รองผูอ้  านวยการส านกัศิลปะและวฒันธรรม 

 

หวัหนา้ส านกังานผูอ้  านวยการส านกัศิลปะและวฒันธรรม 

 

งานบริหารทัว่ไป 

 
  

งานส่งเสริม เผยแพร่ 

และท านุบ ารุง 

 

งานศึกษา รวบรวม 

และคน้ควา้วิจยั 
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                 ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค ์
  

 ปรัชญา 
แหล่งเรียนรู้ทางศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 

 วิสัยทัศน์ 
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  จะเป็นแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 พันธกิจ 

1. ศึกษา ค้นคว้า/วิจัย เพ่ือการสืบค้นและพัฒนาองค์ความรู้  
2. มีฐานข้อมูลด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. จัดกิจกรรมศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และพัฒนา 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการงานศิลปะและวัฒนธรรม 
5. บูรณาการความร่วมมือเพ่ือสร้างและเผยแพร่องค์ความรู้  

 
 นโยบาย  

เพ่ือให้การด าเนินงานของส านักศิลปะและวัฒนธรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
เป้าหมายและพันธกิจ จึงได้ก าหนดนโยบายในการบริหารจัดการและการด าเนินการ ดังนี้ 

1. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มีการบริหารที่คล่องตัว อิสระ เป็นธรรม มีความรับผิดชอบ 
และสามารถตรวจสอบได้ 

2. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มุ่งท างานให้เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพสูงสุดอย่างเต็ม
ความสามารถ 

3. ส านักศิลปะและวัฒนธรรมให้บริการสารสนเทศ และให้การสนับสนุนกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมหลากหลายรูปแบบให้แก่นักศึกษา และประชาชนทั่วไป 

4. ส านักศิลปะและวัฒนธรรมประสานเครือข่ายทางวัฒนธรรมกับหน่วยงานภายในและ
องค์กรภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน ในการอนุรักษ์ ส่งเสริม และฟ้ืนฟูวัฒนธรรม เพ่ือร่วมชี้น าสังคม 
ระดมความคิด และปลูกจิตส านึกทางวัฒนธรรม 
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ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติงานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 
ความน า 
 

 การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เป็นพันธกิจหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษาที่ต้อง
ส่งเสริม นอกเหนือจากพันธกิจด้านการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา ตลอดจนชุมชน ได้ตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของศิลปะ
และวัฒนธรรมท้องถิ่น ซึ่งนับว่าเป็นมรดกทางภูมิปัญญาของชาติที่ต้องอนุรักษ์ ส่งเสริม เผยแพร่ และพัฒนาให้
เกิดความยั่งยืน ทั้งนี้พันธกิจดังกล่าวยังเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนานักศึกษา ให้มีคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ได้แก่ คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ รวมถึงทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นหน่วยงานหลักของมหาวิทยาลัย มีหน้าที่โดยตรงในการส่งเสริมและ
จัดกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีความมุ่งหวังให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเกิดความรู้สึก ความ
ภาคภูมิใจ และหวงแหนศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์และแสดงถึงความเป็นไทยเพ่ือปกป้องวัฒนธรรม
ของชาติ ภายใต้สภาพสังคมในปัจจุบันที่เริ่มมีการเปลี่ยนแปลงไป เนื่องจากการรับวัฒนธรรมต่างชาติเข้ามา  
โดยการถ่ายทอดศิลปะและวัฒนธรรมผ่านกิจกรรมต่างๆ ที่จะด าเนินการข้ึนตามแผนปฏิบัติงานฉบับนี้  ภายใต้
การท างานร่วมกับชุมชน ซึ่งสอดคล้องตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยที่ว่า “มหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น” 

 
เป้าหมาย 
 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาจังหวัดล าปาง ภายใต้การมีส่วน
ร่วมของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  

2. เป็นแหล่งเรียนรู้ อ้างอิงและศึกษาดูงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาจังหวัดล าปาง ของ
นักศึกษา ประชาชนในท้องถิ่น และผู้มาเยือน 

3. มีฐานข้อมูลศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
เป้าประสงค ์
 

1. การร่วมอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมล้านนาล าปางและของชาติ 
2. เป็นแหล่งเรียนรู้ อ้างอิงและศึกษาดูงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาจังหวัดล าปาง 
3. การประยุกต์ลวดลายศิลปะล้านนาสู่อุตสาหกรรมเซรามิกส์ 
4. ศิลปวัฒนธรรมจังหวัดล าปางได้รับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
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กลยุทธ ์
 

1.  เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของนักศึกษาทุกคนในกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นจังหวัด
ล าปาง 
2.  สร้างระบบฐานข้อมูลและเผยแพร่สู่สาธารณชน 
3.  รวบรวมข้อมูลและจัดท าผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของจังหวัดล าปางและล้านนา
ให้เป็นที่ยอมรับ เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาและอ้างอิง 
4.  จัดท าห้องพิพิธภัณฑ์แสดงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นล าปาง เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้
ของชุมชน ท้องถิ่น และผู้มาเยือน 
5.  ประยุกต์ลวดลายศิลปะลานนาสู่อุตสาหกรรมเซรามิกส์ เพ่ือใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
6.  สนับสนุนการพัฒนาแหล่งวัฒนธรรมในพื้นท่ีจังหวัดล าปางให้เป็นแหล่งมรดกโลก 

 
วัตถุประสงค ์
 

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นแหล่ง
เรียนรู้อ้างอิง และศึกษาดูงานด้านศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาจังหวัดล าปางของนักศึกษา 
ประชาชนในท้องถิ่นและผู้มาเยือน 

2. เพ่ือส่งเสริมความรู้และการมีส่วนร่วมในศิลปวัฒนธรรมไทยและศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็น
เอกลักษณ์ของจังหวัดล าปางแก่บุคลากร นักศึกษา และประชาชน 

3. มีการสร้างผลงานทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่แสดงถึงความเป็นท้องถิ่นล าปาง 
 
ตัวชี้วัด 
 

1. จ านวนนักศึกษาและบุคคลภายนอกที่เข้ามาเยี่ยมชม ศึกษาศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ณ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ไม่น้อยกว่า 500 คน 

2. กิจกรรมที่มีการให้ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม มีผลการประเมินความรู้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
3. มีผลงานทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่ถูกน ามาใช้ประโยชน์หรือมีการเผยแพร่ในกิจกรรมของ

หน่วยงานอื่น 
 
นโยบายด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 
  

1. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
2. ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งให้กับส านักศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือให้สามารถสร้างผลงาน

ทางด้านท านุบ ารุงเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม 
3. ส่งเสริมให้นักศึกษามีการเรียนรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรมผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนและ

กิจกรรมนักศึกษา 
4. สนับสนุนและส่งเสริมภูมิปัญญาไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่นให้เป็นวิถีชีวิตในมหาวิทยาลัย 
5. จัดให้มีการสร้างเครือข่ายศิลปินพ้ืนบ้านและปราชญ์ชาวบ้านให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านศิลปะ

และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย 
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6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาและเชื่อมโยงศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นภาคเหนือกับ
ท้องถิ่นอ่ืนภายในประเทศและสามารถเชื่อมโยงกับวัฒนธรรมระดับภูมิภาค 

7. จัดให้มีพิพิธภัณฑ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และความภาคภูมิใจของ
ประชาชนท้องถิ่น 

8. จัดพ้ืนที่ให้มีกิจกรรมทางวัฒนธรรมอยู่เป็นประจ าและมีความหลากหลายเพ่ือให้นักศึกษาทั้งชาว
ไทยและชาวต่างประเทศเข้ามามีส่วนร่วม 

9. น าหลักธรรมาภิบาลมาเป็นแนวทางในการบริหารจัดการส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ผู้รับผิดชอบ/
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางปรับปรุง ก ากับติดตาม

1 ประเพณีวันเข้าพรรษา 1. เพื่อให้คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา 1. จ านวนเทียนพรรษาที่เข้าร่วมประกวด  ทุกปี                 -               - 30,000 กค. 61 ผู้รับผิดชอบ
(งบประมาณ 2561) มีส่วนร่วมในกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปะและ จ านวน 6 เล่ม    นางโสมลักษณ์ กูลพรม

วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของชาวพุทธ 2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
2. เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลป 3. ความพึงพอใจร้อยละ 80   ผู้ก ากับติดตาม
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น อ.วาทิต  ธรรมเชื้อ

2 ประกวดดนตรีพื้นบ้านร่วม 1. เพื่อจัดประกวดดนตรีพื้นบ้านร่วมสมัย 1. ผู้เข้าร่วมประกวดวงดนตรีพื้นบ้าน 1 เกณฑ์การประกวดแข่งขันปรับเกณฑ์การประกวด 60,000 กค. 61 ผู้รับผิดชอบ

สมัย ให้แก่นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ร่วมสมัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ไม่ชัดเจน แข่งขันให้มีความชัดเจน  นางโสมลักษณ์ กูลพรม
(งบประมาณ 2561) 2.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ความ 2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประกวด และประชุมกรรมการ

สามารถด้านดนตรีพื้นบ้านสามารถน ามา ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 เพื่อพิจารณาเกณฑ์ให้ ผู้ก ากับติดตาม
ประยุกต์ร่วมกับดนตรีสากล เหมาะสมและชัดเจน อ.วาทิต  ธรรมเชื้อ

3 ข่วงวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ 1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 1. จ านวนผู้เข้าร่วมงาน ไม่น้อยกว่า 6 ลักษณะการจัดกิจกรรม ปรับเปล่ียนรูปแบบการ 150,000 กค. 61 ผู้รับผิดชอบ
"สืบสานประเพณี วิถีถิ่น มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ร้อยละ 90 ไม่ดึงดูดความสนใจของ กิจกรรม   อ.ปิยะ  วัตถพาณิชย์
ล้านนา" 2. เพื่อยกย่องและเชิดชูปราชญ์ท้องถิ่นและ 2. ความรู้ความเข้าใจร้อยละ 80 นักศึกษา
(งบประมาณ 2561) จัดการแสดง การสาธิตและนิทรรศการเผยแพร่ 3. ความพึงพอใจร้อยละ 80   ผู้ก ากับติดตาม

3. เพื่อสร้างส านึกรักและตระหนักถึงความ อ.ปริตต์  สายสี
ส าคัญของศิลปวัฒนธรรม     

แผนปฏิบัติงานด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  ปีการศึกษา 2561
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

วันที ่1 มถุินายน 2561  ถึง วันที ่31 พฤษภาคม 2562

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดตวามส าเร็จ
ด าเนินการ

เป็นปีที่
ผลการด าเนินงานปีที่ผ่านมา

งบประมาณ ระยะเวลา



ผู้รับผิดชอบ/
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางปรับปรุง ก ากับติดตาม

4 ข่วงวัฒนธรรมศึกษา 1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม 1. คณะมีส่วนร่วมในกิจกรรมท านุบ ารุง 7 1. การแบ่งหน้าที่ความ 1. ประชุมก าหนดผู้ 150,000 ตค. 61 - ผู้รับผิดชอบ
  ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมในโครงการข่วงวัฒนธรรม รับผิดชอบยังไม่ชัดเจน รับผิดชอบให้ชัดเจน ธค. 61- ผศ.วุฒิรัตน์ พัฒนิบูลย์

2. เพื่ออนุรักษ์และสืบสานงานวัฒนธรรมอย่าง ศึกษาอย่างน้อยคณะละ 1 กิจกรรม 2. การลงทะเบียนล่าช้า 2. ปรับปรุงระบบการ  
ต่อเนื่องในสถานศึกษา 2. จ านวนผู้ร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ เนื่องจากมีผู้เข้าร่วมงาน ลงทะเบียนให้รวดเร็ว ผู้ก ากับติดตาม
 90 จ านวนมาก และเหมาะสม อ.ปริตต์  สายสี

3. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม  
โครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
4. สาขาวิชาที่เข้าร่วมกิจกรรมท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมน าไปบูรณาการกับการเรียน
การสอนหรือกิจกรรมนักศึกษาอย่างน้อย
1 สาขาวิชา

5 งานบุญตามรอยศรัทธา  1. เพื่อสืบสานและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม 1. จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 1                - ควรให้มีการบูรณาการ 15,000 1 พย. 61 - ผู้รับผิดชอบ
ไหว้สารอริยสงฆ์เจ้า : ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของชาวล าปาง ร้อยละ 90  กับการเรียนการสอน 31 ธค. 61 นส.พักตร์ชนก ริยาค า
หลวงพ่อเกษม เขมโก 2. เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม 2. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม    

ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
3. สาขาวิชาที่เข้าร่วมโครงการมีการ ผู้ก ากับติดดาม
บูรณาการกับกิจกรรมการเรียนการสอน ผศ.วุฒิรัตน์ พัฒนิบูลย์
หรือกิจกรรมนักศึกษาอย่างน้อย 1 สาขาวิชา
4. ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
ที่บูรณาการกับกิจกรรมการเรียนการสอน
หรือกิจกรรมนักศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดตวามส าเร็จ
ด าเนินการ

เป็นปีที่
ผลการด าเนินงานปีที่ผ่านมา

งบประมาณ ระยะเวลา



ผู้รับผิดชอบ/
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางปรับปรุง ก ากับติดตาม

6 งานประเพณีต้ังธรรมหลวง 1. เพื่อสืบสานและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ทุกปี                - ควรให้มีการบูรณาการ 15,000 1 พย. 61 - ผู้รับผิดชอบ
(เทศน์มหาชาติ) ประเพณีวัฒนธรรมการท าบุญต้ังธรรมหลวง 2. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  กับการเรียนการสอน 31 ธค. 61 นายอาทิตย์ สุปินะ

2. เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80    
ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 3. สาขาวิชาที่เข้าร่วมโครงการมีการ

บูรณาการกับกิจกรรมการเรียนการสอน ผู้ก ากับติดตาม
อย่างน้อย 1 รายวิชา อ.วาทิต  ธรรมเชื้อ
4. ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วโครงการ
ที่บูรณาการกับกิจกรรมการเรียนการสอน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

7 การประกวดดนตรีพื้นบ้าน 1. เพื่อจัดประกวดดนตรีพื้นบ้านร่วมสมัยให้ 1. ผู้เข้าร่วมประกวดวงดนตรีพื้นบ้านร่วม 1 เกณฑ์การประกวดแข่งขันปรับเกณฑ์การประกวด 50,000 ตค. 61 - ผู้รับผิดชอบ
ร่วมสมัย แก่นักศึกษาและผู้สนใจ สมัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ไม่ชัดเจน แข่งขันให้มีความชัดเจน ธค. 61- นางโสมลักษณ์ กูลพรม
 2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาที่มีความสามารถ 2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมการประกวด  และประชุมกรรมการ

ทางด้านดนตรีพื้นบ้านสามารถน ามาประยุกต์ ดนตรีพื้นบ้านร่วมสมัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ตัดสินเพื่อพิจารณา ผู้ก ากับติดตาม
ร่วมกับดนตรีสากล 80 เกณฑ์การประกวด อ.วาทิต  ธรรมเชื้อ

8 โครงการเผยแพร่และแลก 1. เพื่ออนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรม 1. มีการด าเนินกิจกรรมการเผยแพร่และ ทุกปี                 -                - 445,700 1 ตค. 61 - ผู้รับผิดชอบ
เปล่ียนภายใน/ภายนอก ด้านศิลปะการแสดงดนตรีและนาฏศิลป์ แลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรมภายใน/นอก   20 กย. 61 นส.พักตร์ชนก ริยาค า
ประเทศและวันส าคัญของชาติ 2. เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึงคุณค่าของ ประเทศและวันส าคัญของชาติ ศาสน์    
ศาสน์ กษัตริย์ ศิลปะการแสดง กษัตริย์ ตลอดปีงบประมาณ 2562   ผู้ก ากับติดตาม

3. เพื่อเผยแพร่และแลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า 5 คร้ัง   อ.วาทิต  ธรรมเชื้อ
ภายใน/นอกประเทศและวันส าคัญของชาติ 2. ความพึงพอใจของผู้เข้าชมหรือแลกเปล่ียน   
ศาสน์ กษัตริย์ ศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดตวามส าเร็จ
ด าเนินการ

เป็นปีที่
ผลการด าเนินงานปีที่ผ่านมา

งบประมาณ ระยะเวลา



ผู้รับผิดชอบ/
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางปรับปรุง ก ากับติดตาม

9 วัฒนธรรมสัญจร 1. เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนให้ 1. จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 6 ระยะเวลาในการศึกษา วางแผนการด าเนินงาน 30,000 พค. 62 - ผู้รับผิดชอบ
 คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษามีส่วนร่วมใน ร้อยละ 90 เรียนรู้แต่ละสถานที่มี โดยศึกษาเส้นทางก่อน มิย. 62 นางโสมลักษณ์ กูลพรม

การอนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรม 2. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ระยะเวลาจ ากัด เพื่อก าหนดเวลาให้   
และภูมิปัญญาท้องถิ่น อันจะสนับสนุนการ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  เหมาะสมกับสถานที่ ผู้ก ากับติดตาม
พัฒนาแหล่งวัฒนธรรมเป็นมรดกโลก 3. ระดับความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วม แต่ละแหน่ง ผศ.วุฒิรัตน์ พัฒนิบูลย์

โครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   
10 การสร้างระบบฐานข้อมูล 1. เพื่อรวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลด้าน 1. ฐานข้อมูลด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา 3                   - ผู้จัดท าระบบควรศึกษา 30,000  ตค. 61 - ผู้รับผิดชอบ

ด้านศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นจังหวัดล าปาง ล าปาง จ านวน 2 เร่ือง  ค้นคว้าความรู้ในเร่ือง พค. 62 นายสิทธิพงษ์ แสงเก่ง
 บนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต   ศิลปวัฒนธรรมเพิ่มเติม  
 2. เพื่อพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านศิลปะและ     ผู้ก ากับติดตาม

วัฒนธรรมล้านนาล าปาง    อ.ปิยะ วัตถพาณิชย์
11 การจัดแสดงพิพิธภัณฑ์ 1. เพื่อจัดแสดงพิพิธภัณฑ์ล าปางศึกษา 1. มีการจัดแสดงพิพิธภัณฑ์ล าปางศึกษา 2                 -                - 250,000  ตค. 61 - ผู้รับผิดชอบ
 ล าปางศึกษา 2. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน ท้องถิ่น จ านวน 2 เร่ือง   ธค. 61 นายสิทธิพงษ์ แสงเก่ง

  2. จ านวนนักเรียนนักศึกษาและประชาชน    
  ที่สนใจเข้าชมพิพิธภัณฑ์ ไม่น้อยกว่า    ผู้ก ากับติดตาม

500 คน  อ.ปิยะ วัตถพาณิชย์
3. ความพึงพอใจของผู้เข้าเยี่ยมชม
พิพิธภัณฑ์ล าปางศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ  

 80    
12 การรวบรวมข้อมูลล าปาง 1. เพื่อรวบรวมข้อมูลล าปางศึกษาและเผยแพร่ มีข้อมูลหรือประเด็นความรู้จากแหล่งข้อมูล 3                  -                  - 40,000 เมย. 62 - ผู้รับผิดชอบ

ศึกษา องค์ความรู้ทางด้านศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญา ที่เชื่อถือได้เกี่ยวกับล าปางศึกษา ไม่น้อยกว่า   มิย. 62 นายสิทธิพงษ์ แสงเก่ง
 จังหวัดล าปาง 2 เร่ือง   

   ผู้ก ากับติดตาม
  ผศ.วุฒิรัตน์ พัฒนิบูลย์

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดตวามส าเร็จ
ด าเนินการ

เป็นปีที่
ผลการด าเนินงานปีที่ผ่านมา

งบประมาณ ระยะเวลา



ผู้รับผิดชอบ/
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางปรับปรุง ก ากับติดตาม

13 การจัดท าเอกสารวิชาการ 1. เพื่อรวบรวมข้อมูลและจัดท าเอกสาร 1. จ านวนเอกสารที่ตีพิมพ์เผยแพร่ จ านวน 5                    -                  - 30,000 เมย. 62 - ผู้รับผิดชอบ
ด้านศิลปวัฒนธรรมและ วิชาการทางด้านศิลปวัฒนธรรม 1 เร่ือง   มิย. 62 นายวีรศักด์ิ  ของเดิม
ภูมิปัญญาของจังหวัดล าปาง 2. เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านศิลปะและ 2. มีหน่วยงานที่น าเอกสารทางวิชาการ   ผู้ก ากับติดตาม
และล้านนา วัฒนธรรม ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของ   อ.วาทิต  ธรรมเชื้อ

 จังหวัดล าปางและล้านนาไปอ้างอิง

เผยแพร่หรือใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า
5 หน่วยงาน

14 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 1. เพื่อสร้างสรรค์ลวดลายศิลปะที่สะท้อน 1. มีผลงานสร้างสรรค์ลวดลายที่สะท้อน 3 ผลงานที่ส่งเข้าประกวด ปรับรูปแบบการจัด 10,000 มค. 61 - ผู้รับผิดชอบ
เซรามิกส์ที่สะท้อนเอกลักษณ์ เอกลักษณ์และศิลปวัฒนธรรมมล้านนาล าปาง เอกลักษณ์และศิลปวัฒนธรรมล้านนา ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์กิจกรรมเพื่อให้ได้ มีค. 61 นายอาทิตย์  สุปินะ
และศิลปวัฒนธรรมล้านนา  ล าปาง จ านวน 1 ผลงาน ของการจัดกิจกรรม ผลงานตามที่ต้องการ ผู้ก ากับติดตาม
ล าปาง  2. มีตัวอย่างการน าเสนอผลงานสร้างสรรค์  ผศ.วุฒิรัตน์ พัฒนิบูลย์

 ลวดลายศิลปะที่สะท้อนเอกลักษณ์และ
ศิลปวัฒนธรรมล้านนาล าปางบนชิ้นงาน
เซรามิกส์อย่างน้อย 1 ชิ้น

15 โครงการจัดท าผลงาน 1. เพื่อรวบรวมข้อมูลผลงานภาพถ่าย : ภาพ 1. จ านวนเอกสารที่ตีพิมพ์เผยแพร่ จ านวน 1                -               - 50,000 เมย. 62 - ผู้รับผิดชอบ
ภาพถ่าย : ภาพเล่าเร่ือง เล่าเร่ืองเมืองล าปาง 1 เร่ือง   มิย. 62 อ.ปิยะ  วัตถพาณิชย์
เมืองล าปาง     ผู้ก ากับติดตาม
     อ.ปริตต์  สายสี

16 โครงการจัดท าแผนที่ข้อมูล 1. เพื่อเผยแพร่ข้อมูลทางวัฒนธรรม เร่ือง 1. แผนที่ข้อมูลทางวัฒนธรรม เร่ือง วัด 1                   -                  - 30,000 1 เมย. 62 - ผู้รับผิดชอบ
ทางวัฒนธรรม เร่ือง วัด ม่าน วัด ม่าน เมือง ไต นครล าปาง ม่าน เมือง ไต นครล าปาง จ านวน 1 เร่ือง   30 มิย. 62 นายอาทิตย์ สุปินะ

 นครล าปาง ไม่น้อยกว่า 10 สถานที่   

                     สรุปจ านวนกิจกรรมและตัวชี้วัดความส าเร็จของ กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
จ านวนโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด 16 โครงการ/กิจกรรม
จ านวนตัวชี้วดัความส าเร็จของกิจกรรม 39 ตัวชี้วดั

งบประมาณ ระยะเวลาที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดตวามส าเร็จ
ด าเนินการ

เป็นปีที่
ผลการด าเนินงานปีที่ผ่านมา


